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 في بطبرجل متعددة الأغراضالجمعية التعاونية سياسة 

 إدارة المخاطر

 

 الحمد الله رب العالمين والصلاة والسلام على نبينا محمد صلى الله عليه وسلم.. أما بعد:      

بتواري    الأحــوـديووم المنعقدة جلسته في  بطبرجل عددة الأغراضمت الجمعية التعاونيةفقد أقر مجلس الإدارة في 

 -كما يلي : إدارة المخاطر سياسة، م04/05/2025هـ الموافق 06/11/1446
 

 -: ةـمقدم

 .بطبرجووول متعوووددة الأغوووراضالجمعيوووة التعاونيوووة المخاطوووـر هوووـي جوووـ م أساسوووـي موووـن اسوووـتراتيجية إدارة     

 نشووووـطت ا، ب وووود  تحقيووووـقلأالمصوووواحبة الأخطووووار لمواج ووووـة  الجمعيووووة جووووـرامات التووووـي تتبع ووووـالإوهووووـي ا

 دارة المخاطـر هـو التعوـر  علوـى ومعالجوـةلإساسـي لأالتركيـ  اع. والمشـاري الم ايـا المسـتدامة لـكل البرامج

 دام الجمعية.أ ىيجابيـة والسـلبية المحتملـة لـكل العوامـل التي قد تؤثـر عللإخطـار وف ـم الجوانـب االأهـذه 

 -: التعريف بالمصطلحات

 المصطلح رحـــــــــــــــــالش

 أو هودا  أو يوؤدإ إلوى خسواشر بشورية أو ماديوةلأما قد يكون له أثر سلبي في تحقيق ا مشيحدوث 

 معنوية
 رــطـخـال

 وزنــــــال .مكانية حدوث هذه المخاطرإمدى 

 رـــديـالتق .امدى أثر هذه المخاطر في الجمعية في حال حدوث 

الكبيرة والمتتالية بحيث تؤثر سلبيا في أدام الجمعية وتؤدإ إلوى توقهوه ج شيوا  الأخطارمجموعة من 

 .كليا عن تقديم الخدمة وأ
 المخاطر/الأزمة

والسيطرة  إلى مستويات مقبولة وقياس ا الذإ ي د  إلى التحكم بالمخاطر وتخهيض ا الإدارإالنشاط 

 .علي ا
 طرإدارة المخا

 رــم الخطـتقيي .معدل حدوث ا عملية تحديد شدة الخطر في إحداث الخساشر واحتمالية وقوع ا، وقياس ا وتحديد

 ك رباشيووووة تعموووول علووووى اكتشووووا  الحريووووق وترسوووول إشووووارة إلووووى لوحووووة الووووتحكم روتوووولكإوسوووويلة 

 .مع إ صدار صوت وضوم حسب نوع كواش  النظام وتحدد مكان الحريق
 ذارـام الإنــنظ
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 -: إجراءات التعامل مع الخطر

 المصطلح رحــــــــــالش

 تحديوود الطوورت التووي يسووتخدم ا الجمعيووة لتقليوول احتمووال الخطوور و ثوواره، ورصوود مبلوو  ضوومن الموا نووة

 .للتعامل مع المخاطر

 في التحكم
 المخاطر

 هتحويوول الخطوور إلووى ج ووات أخوورى مثوول تحويوول العموول أو جوو م منووه إلووى ج ووات أخوورى لتقوووم بتنهيووذ

 .لى عمل ج شيإالموظ   و تحويلأ
 نقل المخاطر

 ت، أو تكلهووووة اتخوووواذلااتخوووواذ إجوووورامات فعالووووة للحوووود موووون الخطوووور تكووووون محوووودودة بعووووض الحووووا

 المطلووووبالإجووورام الإدارإ قووود تكوووون عاليوووة، أو مكلهوووة وفوووي هوووذه الحالوووة يكوووون  الإجووورامات ههوووذ

 .لن تتغيراحتمالية حدوثه أو تأثيره  من أن والتأكد هو مراقبة الخطر

 تقبل الخطر

اتخواذ إجورامات خولال ت الخطور سوتكون ضومن هوذه الهشوة، حيوث يوتم احتووام الخطور مون لامعظم حا

 .للتعامل معه أو للحد منه وقاشية
 معالجة الخطر

 التوووي ت يووول الخطووور بشوووكل جوووذرإ مثووول اسوووتخدام طووورت مختلهوووة الإجوووراماتيوووتم اتخووواذ بعوووض 

 .والتي تجعل الخطر غير موجود تكنولوجيا مختلهة، أو لتنهيذ العمل،
 اء الخطرـنهإ

 


